
FONCTIONS PRINCIPALES

Superviser et soutenir cliniquement les intervenantes (supervisions individuelles et de groupe).

Coordonner l’organisation et le fonctionnement quotidien des services externes et de 2e étape.

Contribuer à l’élaboration et au suivi des plans d’intervention.

Offrir un soutien clinique dans les situations complexes.

Assurer la gestion clinique et administrative des dossiers.

Participer à la gestion des ressources humaines (accueil, formation, évaluations, horaires).

Collaborer avec les partenaires du milieu et représenter l’organisme dans certains comités.

Le Parados, maison d’hébergement pour femmes violentées et leurs enfants, recrute ! Sous la 
responsabilité de la direction générale adjointe, la coordonnatrice clinique supervise les services 
externes et de 2e étape. Elle veille à la qualité et à la cohérence des interventions cliniques, soutient 
et encadre l’équipe d’intervention et contribue au développement des services de l’organisme.

EXIGENCES ESSENTIELLES

Expérience démontrée en supervision 
clinique (individuelle et de groupe)  ;

Sens de l’organisation et excellentes 
habiletés relationnelles  ;

Approche centrée sur les droits, la sécurité 
et l’autodétermination des femmes ;

Fort leadership mobilisateur.

PROFIL RECHERCHÉ

Formation universitaire en travail social, 
psychologie ou domaine connexe ;

Minimum de 5 ans d’expérience en 
services en violence conjugale ;

Solide expérience en gestion et en 
supervision d’équipes d’intervention ;

Adhésion et engagement à l’approche 
féministe intersectionnelle.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste permanent à temps plein 
(35 hrs/semaine) ;

Travail en présentiel ;

Assurances collectives payées à 50 % par 
l’employeur ;

Contribution de l’employeur au REER ;

12 journées santé par année.

OFFRE D’EMPLOI 
Coordonnatrice clinique – services externes et de 2e étapeste à        

  Temps plein / Entrée en poste dès que possible

Merci de faire parvenir votre C.V et 
lettre de motivation à l’attention
de Catherine Ménard, via courriel : 
parados@leparados.ca

www.leparados.ca | (514) 637-3529


